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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE   N. 61    

 
 
OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx - Autorizzazione alla Proroga di 90 giorni per il prosieguo 
dell'attivita' istruttoria ai fini della verifica della facolta' di adozione del provvedimento di dispensa dal 
servizio per sopravvenuta inabilita' di cui all'art. 106 (ex art. 105) del C.C.N.L. Mandato al presidente 
per eventuale nuova richiesta presso l'Ordine Provinciale dei Medici, Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Terni. 
 
 
 
L’anno 2021 il giorno 16 del mese di GIUGNO alle ore 18:00, in seconda convocazione, a seguito 
di appositi inviti diramati dal Presidente con PEC in data 11/06/2021 Prot. n. 5709, si è riunito il 
Consiglio di Amministrazione.    
 
 
Risultano:    
   

  Presente/Assente 

DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente 

MALVETANI GIUSEPPE Vice Presidente del C.d.A Presente 

MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente 

CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Presente 

TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente 

ROMOLI ALESSANDRO Componente del C.d.A Assente 

MONTANI GIOVANNI Componente del C.d.A Assente 

REGIONE LAZIO 
PRESIDENTE GIUNTA O 
SUO DELEGATO 

Componente del C.d.A Presente 

 
 
Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza DR. MASSIMO MANNI nella 
sua qualità di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio 
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx - Autorizzazione alla Proroga di 90 giorni per il prosieguo 
dell'attività  istruttoria ai fini della verifica della facoltà  di adozione del provvedimento di dispensa dal 
servizio per sopravvenuta inabilità  di cui all'art. 106 (ex art. 105) del C.C.N.L. Mandato al 
Presidente per eventuale richiesta presso l’Ordine Provinciale dei Medici, Chirurghi e degli 
Odontoiatri. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 

VISTA la delibera di CdA n. 48 del 21/04/2021 avente per oggetto "Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx - 
Prosieguo attività istruttoria ai fini della verifica delle facoltà di adozione del provvedimento di dispensa 
dal servizio per sopravvenuta inabilità di cui all'art. 106 (ex art. 105) del C.C.N.L. - Determinazioni"; 
 
CHE con la delibera sopracitata si veniva fissato un termine di 60 giorni per effettuare gli ulteriori 
approfondimenti e valutazioni volti a garantire la piena legittimità dell'eventuale provvedimento di 
"Dispensa nell'interesse del servizio" per sopravvenuta inabilità determinata da motivi di salute da 
adottarsi nei riguardi del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx e si conferiva il mandato al Presidente per la 
nomina di un nuovo consulente medico di parte del Consorzio;   
 
VISTA la delibera Presidenziale n. 22 del 05/05/2021 con la quale è stato conferito l'incarico al Prof. 
Vittorio Fineschi per sostituire il medico precedentemente utilizzato dal Consorzio ed effettuare gli 
ulteriori approfondimenti e valutazioni sulla legittimità del provvedimento di dispensa nell'interesse del 
servizio per sopravvenuta inabilità per motivi di salute del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx, a seguito della 
sentenza emessa dal Tribunale di Terni n. 391/2020 del 24/01/2021 relativa al giudizio recante n.r.g. 
1161/2015 Trib. Civ. di Terni Sez. Lavoro che ha visto rigettare il ricorso promosso dal dipendente contro 
il Consorzio; 
 
VISTA la nota Prot. cons. n. 4928 del 11/05/2021 con la quale il Consorzio comunicava ai medici del 
Collegio la necessità di effettuare ulteriori approfondimenti e valutazioni volti a garantire la piena 
legittimità dell'eventuale provvedimento di "Dispensa nell'interesse del servizio" per sopravvenuta 
inabilità determinata da motivi di salute da adottarsi nei riguardi del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx a 
seguito della sentenza sopraindicata;  
 
CHE con la nota sopracitata il Consorzio comunicava ai medici del Collegio la sostituzione del medico 
aziendale e il conferimento dell'incarico al Prof. Vittorio Fineschi per gli ulteriori approfondimenti e 
valutazioni sull'argomento in oggetto; 
 
PRESO ATTO CHE  a tutt'oggi per motivi non attribuibili al Consorzio non è stato possibile effettuare gli 
approfondimenti nella scadenza stabilita con provvedimento n. 48 di CdA del 21/04/2021, in quanto i 
componenti del Collegio Medico non hanno risposto alla comunicazione dell'Ente; 
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CHE con nota prot. n. 5545 del 04/06/2021 è stata sollecitata una risposta alla precedente 
comunicazione del 11/05/2021;    
 
CHE l’art. 106 CCNL prevede una <mera facoltà> del Consorzio di adottare il provvedimento di dispensa 
per le cause ivi indicate, escludendosi in capo allo stesso qualsivoglia obbligo in tal senso;  
 
CHE pertanto, al fine di garantire la piena legittimità dell’eventuale provvedimento di dispensa nei 
confronti del dipendente, nonché escludere che possa verificarsi un’indebita percezione del trattamento 
pensionistico ad esso conseguente, anche in ragione della sua peculiare natura, e, dunque, escludere la 
configurabilità di profili di responsabilità in capo all’Ente e comunque di danni allo stesso, quest’ultimo, 
nel rispetto dei doveri di precauzione e prevenzione sul medesimo incombenti, ha ritenuto opportuno 
inviare ai componenti del Collegio Medico la sentenza e la CTU per consentire una completa valutazione 
per la sussistenza dei requisiti necessari per l'adozione di cui all'art. 106 del C.C.N.L. (ex art. 105);  
 
CHE in relazione alle determinazioni conseguenti all’esito dei controlli in questione, sono emerse 
criticità, ascrivibili alla mancanza di un’adeguata ed esaustiva istruttoria da parte del Collegio medico, il 
quale, come si evince dalla disamina del predetto verbale, si è pronunciato senza che gli sia stata fornita 
tutta la documentazione all’uopo necessaria, prima fra tutte, a titolo meramente esemplificativo, la CTU 
resa nell’ambito del giudizio recante n.r.g. 1161/2015 – Trib. Civ. di Terni Sez. Lavoro, a firma del CTU 
nominato Prof. Dott. Claudio Prestigiacomo, che perviene a conclusioni diametralmente opposte a quelle 
cui è giunto il Collegio medico incaricato;  
 
CHE l’insufficienza istruttoria alla base del parere medico sottostante alla valutazione circa la possibilità 
di adottare il provvedimento di dispensa dal servizio nei riguardi del dipendente, contrastante con 
l'epilogo cui è giunta la CTU di cui si è dato atto, impongono all’Ente di effettuare ulteriori 
approfondimenti e valutazioni prima di adottare il predetto provvedimento di dispensa, a garanzia della 
sua legittima eventuale adozione; 
 
RITENUTO OPPORTUNO trasmettere al Collegio medico la richiamata CTU al fine di garantire una 
compiuta istruttoria e, di conseguenza, consentire una completa valutazione circa la sussistenza dei 
requisiti necessari all’adozione del provvedimento di cui all’art. 106 C.C.N.L.; 
 
CHE per quanto sopra, tenuto conto anche del periodo feriale a cui si va incontro, si ritiene congruo un 
periodo di proroga di 90 giorni dall'adozione del presente atto; 
 
VISTE altresì le comunicazioni in data 04/05/2021 e 04/06/2021 con le quali uno dei medici comunicava 
al Consorzio l’impossibilità a procedere per motivi di salute a quanto richiesto dallo stesso Ente con note 
11/05/2021 e 04/06/2021 per gli approfondimenti richiesti dal CdA con provvedimento n.48 del 21 Aprile 
u.s.; 
 
CHE  per quanto sopra, qualora il medico in questione dovesse prolungare ulteriormente il periodo di 
malattia, si conferisce mandato  al Presidente a rinnovare la richiesta all’Ordine provinciale dei Medici, 
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Chirurghi e degli Odontoiatri di Terni per la sostituzione del medico facente parte del Collegio medico; 
  
ATTESO CHE la spesa è a carico del Consorzio; 
 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 73 del 07/06/2021 ), contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi;  
 
A TERMINE dell’art. 23 dello Statuto consorziale vigente; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 
A maggioranza di voti, con voto contrario del consigliere Montori Moreno; 
 

d e l i b e r a 
 

1) le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
2) di autorizzare un periodo di proroga di 90 giorni decorrenti dalla data dell'adozione della presente 
delibera,  per effettuare gli ulteriori approfondimenti e valutazioni già stabiliti con delibera n. 48 di CdA 
del 21/04/2021 volti a garantire la piena legittimità dell’eventuale provvedimento di “Dispensa 
nell’interesse del servizio” per sopravvenuta inabilità determinata da motivi di salute da adottarsi nei 
riguardi del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx, per i motivi espressi in premessa, stabilendo come termine 
massimo per la verifica il 20/09/2021; 
 
3) di autorizzare il Presidente, qualora ci sia la necessità in considerazione dei tempi incerti, a rinnovare 
la richiesta all’Ordine dei Medici, Chirurghi e degli Odontoiatri di Terni per la sostituzione del medico 
facente parte del Collegio medico per le motivazioni espresse in premessa; 
  

 
 
 

Letto, confermato e sottoscritto, 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
F.to DR. MASSIMO MANNI  F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

La presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 15 giorni 
consecutivi dal 17/06/2021 al 30/06/2021 ai sensi della normativa vigente. 
 
Lì  17/06/2021  

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Proposta n. 73 del 07/06/2021         
 
OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx - Autorizzazione alla Proroga di 90 giorni per il prosieguo 
dell'attività  istruttoria ai fini della verifica della facoltà  di adozione del provvedimento di dispensa dal 
servizio per sopravvenuta inabilità  di cui all'art. 106 (ex art. 105) del C.C.N.L. Mandato al 
Presidente per eventuale richiesta presso l’Ordine Provinciale dei Medici, Chirurghi e degli 
Odontoiatri. 

 

VISTO 
 

la delibera di CdA n. 48 del 21/04/2021 avente per oggetto "Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx - Prosieguo 
attività istruttoria ai fini della verifica delle facoltà di adozione del provvedimento di dispensa dal servizio 
per sopravvenuta inabilità di cui all'art. 106 (ex art. 105) del C.C.N.L. - Determinazioni" con la quale 
veniva fissato un termine di 60 giorni per effettuare gli ulteriori approfondimenti e valutazioni volti a 
garantire la piena legittimità dell'eventuale provvedimento di "Dispensa nell'interesse del servizio" per 
sopravvenuta inabilità determinata da motivi di salute da adottarsi nei riguardi del dipendente Batini e 
con la quale si conferiva il mandato al Presidente per la nomina di un nuovo consulente medico di parte 
del Consorzio;   
 
la delibera Presidenziale n. 22 del 05/05/2021 con la quale è stato conferito l'incarico al Prof. Vittorio 
Fineschi per sostituire il medico precedentemente utilizzato dal Consorzio ed effettuare gli ulteriori 
approfondimenti e valutazioni sulla legittimità del provvedimento di dispensa nell'interesse del servizio 
per sopravvenuta inabilità per motivi di salute del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx, a seguito della 
sentenza emessa dal Tribunale di Terni n. 391/2020 del 24/01/2021 relativa al giudizio recante n.r.g. 
1161/2015 Trib. Civ. di Terni Sez. Lavoro che ha visto rigettare il ricorso promosso dal dipendente contro 
il Consorzio; 
 

CONSIDERATO CHE  
 
con la nota Prot. cons. n. 4928 del 11/05/2021 il Consorzio comunicava ai medici del Collegio la 
necessità di effettuare ulteriori approfondimenti e valutazioni volti a garantire la piena legittimità 
dell'eventuale provvedimento di "Dispensa nell'interesse del servizio" per sopravvenuta inabilità 
determinata da motivi di salute da adottarsi nei riguardi del dipendente Batini a seguito della sentenza 
sopraindicata;  
 
con la nota sopracitata il Consorzio comunicava ai medici del Collegio la sostituzione del medico 
aziendale e il conferimento dell'incarico al Prof. Vittorio Fineschi per gli ulteriori approfondimenti e 
valutazioni sull'argomento in oggetto; 
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a tutt'oggi per motivi non attribuibili al Consorzio non è stato possibile effettuare gli approfondimenti nella 
scadenza stabilita con provvedimento n. 48 di CdA del 21/04/2021, in quanto i componenti del Collegio 
Medico non hanno risposto alla comunicazione dell'Ente; 
 
con nota prot. n. 5545 del 04/06/2021 è stata sollecitata una risposta alla precedente comunicazione del 
11/05/2021;    
 
al fine di garantire la piena legittimità dell’eventuale provvedimento di dispensa nei confronti del 
dipendente, nonché escludere che possa verificarsi un’indebita percezione del trattamento pensionistico 
ad esso conseguente, anche in ragione della sua peculiare natura, e, dunque, escludere la 
configurabilità di profili di responsabilità in capo all’Ente e comunque di danni allo stesso, quest’ultimo, 
nel rispetto dei doveri di precauzione e prevenzione sul medesimo incombenti, ha ritenuto opportuno 
inviare ai componenti del Collegio Medico la sentenza e la CTU per consentire una completa valutazione 
per la sussistenza dei requisiti necessari per l'adozione di cui all'art. 106 del C.C.N.L. (ex art. 105);  
 
in relazione alle determinazioni conseguenti all’esito dei controlli in questione, sono emerse criticità, 
ascrivibili alla mancanza di un’adeguata ed esaustiva istruttoria da parte del Collegio medico, il quale, 
come si evince dalla disamina del predetto verbale, si è pronunciato senza che gli sia stata fornita tutta 
la documentazione all’uopo necessaria, prima fra tutte, a titolo meramente esemplificativo, la CTU resa 
nell’ambito del giudizio recante n.r.g. 1161/2015 – Trib. Civ. di Terni Sez. Lavoro, a firma del CTU 
nominato Prof. Dott. Claudio Prestigiacomo, che perviene a conclusioni diametralmente opposte a quelle 
cui è giunto il Collegio medico incaricato;  
 
l’insufficienza istruttoria alla base del parere medico sottostante alla valutazione circa la possibilità di 
adottare il provvedimento di dispensa dal servizio nei riguardi del dipendente, contrastante con l'epilogo 
cui è giunta la CTU di cui si è dato atto, impongono all’Ente di effettuare ulteriori approfondimenti e 
valutazioni prima di adottare il predetto provvedimento di dispensa, a garanzia della sua legittima 
eventuale adozione; 
 
si è trasmessa al Collegio medico la richiamata CTU al fine di garantire una compiuta istruttoria e, di 
conseguenza, consentire una completa valutazione circa la sussistenza dei requisiti necessari 
all’adozione del provvedimento di cui all’art. 106 C.C.N.L.; 
 
con le comunicazioni in data 04/05/2021 e 04/06/2021, uno dei medici comunicava al Consorzio 
l’impossibilità a procedere per motivi di salute a quanto richiesto dallo stesso Ente con note 11/05/2021 
e 04/06/2021 per gli approfondimenti richiesti dal CdA con provvedimento n.48 del 21 Aprile u.s.; 
 
per quanto sopra, qualora il medico in questione dovesse prolungare ulteriormente il periodo di malattia, 
si conferisce mandato  al Presidente a rinnovare la richiesta all’Ordine provinciale dei Medici, Chirurghi e 
degli Odontoiatri di Terni per la sostituzione del medico facente parte del Collegio medico; 
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PRESO ATTO CHE 
 
per quanto sopra, tenendo conto anche del periodo feriale a cui si va incontro e dell'incertezza dei tempi 
dovuta alle comunicazioni in data 04/05/2021 e in data 04/06/2021, con le quali uno dei medici 
comunicava al Consorzio l’impossibilità a procedere per motivi di salute a quanto richiesto dallo stesso 
Ente, si ritiene congruo un periodo di proroga di 90 giorni dall'adozione del presente atto; 
 

VISTO 
 

Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il C.d.A. possa 
approvare con apposita deliberazione la presente proposta.   
 

L’ISTRUTTORE: Desiree Arronenzi 

 

 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx - Autorizzazione alla Proroga di 90 giorni per il prosieguo 
dell'attivita' istruttoria ai fini della verifica della facolta' di adozione del provvedimento di dispensa dal 
servizio per sopravvenuta inabilita' di cui all'art. 106 (ex art. 105) del C.C.N.L. Mandato al presidente 
per eventuale nuova richiesta presso l'Ordine Provinciale dei Medici, Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Terni.  

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 73 del 10/06/2021) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 17/06/2021 IL RESPONSABILE 

 F.to DESIREE ARRONENZI 

 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 
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Vista la proposta in oggetto (n. 73 del 07/06/2021) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si attesta che il presente provvedimento non 
comporta impegni di spesa a carico del bilancio dell’Ente 

 
Terni, lì 09/06/2021 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. DANILO PERI 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 73 del 10/06/2021, esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
Terni, lì 17/06/2021 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 

 
 


