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D E L I B E R A  P R E S I D E N Z I A L E  

Reg. Gen. n. 28 del 22/04/2022 
Proposta n. 27 del 15/04/2022 

 
 
OGGETTO: Dipendente Geom. xxxxxxxxxxxxxxx - Liquidazione Trattamento fine rapporto di lavoro. 
 

 
IL PRESIDENTE  

 
 

VISTO il provvedimento del Consiglio di amministrazione n. 5 del 26/01/2022, avente per oggetto: 
"Licenziamento per giustificato motivo oggettivo del Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx per inidoneità 
permanente a qualsiasi mansione nell'ambito di quelle svolte da Consorzio"; 

 
CONSIDERATO CHE il Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx è stato effettivamente licenziato in data 

03/02/2022; 
 

  VISTA la delibera presidenziale n.47 del 06/04/2022, con la quale viene dato mandato al Presidente 
di compiere tutti gli atti necessari alle spettanze da corrispondere al Geom. 
xxxxxxxxxxxxxxxx; 

 
PRESO ATTO CHE il Consorzio accantona le somme dei dipendenti a titolo di trattamento di fine 

rapporto di lavoro presso l'Enpaia  (Ente Nazionale di previdenza per gli addetti e per gli 
impiegati in agricoltura) e lo stesso ha provveduto alla definizione delle spettanze dovute al 
Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx e nel contempo alla liquidazione al Consorzio delle stesse; 

 
CHE     l'importo delle spettanze liquidate dall' Enpaia è pari ad € 98.018,86; 
 
RITENUTO OPPORTUNO procedere alla liquidazione all'ex dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx del 

Trattamento di Fine Rapporto pari ad € 98.018,86 al lordo delle ritenute di legge: 
 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 27 del 15/04/2022) contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi; 
 
VISTO  l’art. 26, comma 1), del vigente Statuto; 
 
ATTESO CHE non è possibile convocare con tempestività il Consiglio di Amministrazione; 
 
CHE  il provvedimento riveste carattere di urgenza; 

COPIA    

 

 

 

 
 

Registro delle Deliberazioni del Presidente  
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CHE  il presente provvedimento sarà sottoposto alla ratifica del Consiglio nella sua prima 

riunione; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 

d e l i b e r a 
 

1)  Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
2)  Di corrispondere il trattamento di fine rapporto di lavoro all'ex dipendente Geom. 

xxxxxxxxxxxxxxxx pari ad € 98.08,86 
 
 
 
 
 
 

IL PRESIDENTE Consorzio di Bonifica Tevere-Nera, lì 
22/04/2022 
 

F.to DR. MASSIMO MANNI 

 
 

 

 
 

 
La presente delibera presidenziale è pubblicata all'albo pretorio on-line di questo Consorzio dal 
22/04/2022 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
 
 
 IL DIRETTORE 
 F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
 
 

 
 
Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo. 
 
Lì  22/04/2022 

IL DIRETTORE  
 DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
Proposta n. 27 del 15/04/2022         

 
 
 
OGGETTO: Dipendente Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx - Liquidazione Trattamento fine rapporto di lavoro. 
 
 
 

VISTO 
 
il provvedimento del Consiglio di amministrazione n. 5 del 26/01/2022, avente per 
oggetto:"Licenziamento per giustificato motivo oggettivo del Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx per inidoneità 
permanente a qualsiasi mansione nell'ambito di quelle svolte da Consorzio"; 
 

 
CONSIDERATO CHE 

 
 il Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx è stato effettivamente licenziato in data 03/02/2022; 
 

 
PRESO ATTO CHE 

 
il Consorzio accantona le somme dei dipendenti a titolo di trattamento di fine rapporto di lavoro 

 presso  l'Enpaia  (Ente Nazionale di previdenza per gli addetti e per gli impiegati in agricoltura) e lo 
stesso ha provveduto alla definizione delle spettanze dovute al Geom. xxxxxxxxxxxxxxxx, ed nel 
contempo alla liquidazione al Consorzio delle stesse; 
 
 l'importo delle spettanze liquidate  dall'Enpaia è pari ad € 98.018,86; 
 
 

VISTO 
 

l'opportunità di i corrispondere il trattamento di fine rapporto di lavoro all'ex dipendente Geom. 
xxxxxxxxxxxxxxxx pari ad € 98.08,86 

 
 

Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il Presidente possa 
approvare con apposita Deliberazione la presente proposta.   
 
L’ISTRUTTORE /RUP/CAPO SETTORE: F.to Massimo Trombetti 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Dipendente Geom. xxxxxxxxxxxxxxx - Liquidazione Trattamento fine rapporto di lavoro.  

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 27 del 15/04/2022) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 15/04/2022 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. MASSIMO TROMBETTI 

 

  

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 27 del 15/04/2022) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si procede ad IMPUTARE:    

 
La spesa relativa di € 98.018,86 al competente Capitolo di bilancio dell’esercizio in corso che 
presenta la necessaria disponibilità e precisamente:  
Cap.  440110  (Esercizio 2022)  - Impegno n. 264 
  
L’accertamento di € 98.018,86  di cui al precedente punto al capitolo di bilancio dell’esercizio in 
corso - PARTE ENTRATE - di seguito riportato e precisamente:  
Cap.  660110  (Esercizio 2022)  - Accertamento n.    29 
 
Terni, lì 21/04/2022 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. MASSIMO TROMBETTI 

 
  

 
PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 27 del 15/04/2022, esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
Terni, lì 22/04/2022 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 

 
 

 


