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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE   N. 6    

 
 
OGGETTO: Corresponsione  di un compenso speciale al Direttore del Consorzio - art. 30 C.C.N.L. 
per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2019 
 
 
 
L’anno 2020 il giorno 29 del mese di GENNAIO alle ore 17:30, in seconda convocazione, a 
seguito di appositi inviti diramati dal Presidente con e-mail in data 24/01/2020 Prot. n. 640, si è 
riunito il Consiglio di Amministrazione.    
 
 
Risultano:    
   

  Presente/Assente 

DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente 

MATTEUCCI ORTENZIO Vice Presidente del C.d.A Presente 

MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente 

CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Assente 

TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente 

REGIONE LAZIO 
PRESIDENTE GIUNTA O 
SUO DELEGATO 

Componente del C.d.A Assente 

 
 
Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza DR. MASSIMO MANNI nella 
sua qualità di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio 
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Corresponsione  di un compenso speciale al Direttore del Consorzio - art. 30 C.C.N.L. 
per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2019. Ad interim capo settore legale. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 
PREMESSO che l’art. 30 del C.C.N.L. 20/03/2006 per i dirigenti dei Consorzi di bonifica, nel testo 

vigente sino al 16 Aprile 2018, stabiliva che il Consorzio può, annualmente, attribuire ai 
propri dirigenti un compenso speciale, tenuto conto del grado di intensità dell’attività svolta 
dalla stessa, ai fini della quantificazione del compenso; 

 
ATTESO CHE il contratto collettivo nazionale dirigenti, scaduto il 31/11/2011, è stato rinnovato in 

data 16 Aprile 2018 è stato trasformato in premio di risultato, con fissazione di obbiettivi e 
verifiche di raggiungimento degli stessi, analogamente a quanto già da tempo previsto dalla 
contrattazione collettiva nazionale per il personale dipendente; 

 
ATTESO CHE nelle more di adeguamento dell’applicazione dell’art. 30 secondo il nuovo sistema 

anche per l’anno 2019 si procede alla liquidazione del compenso speciale;  
 
CHE      la dirigente riveste ad interim anche il ruolo di capo settore legale; 

 
VISTA  la delibera Presidenziale n. 43  del 27/12/2018 e la delibera di CdA n. 166 dell’11/12/2019 

concernenti la “Contrattazione Integrativa Aziendale - Accordo premio di risultato biennio 
2018 e 2019” con le quali si approvava la Contrattazione stessa ed il conseguimento degli 
obiettivi  per l’anno 2018 e 2019; 

 
VISTA   la nota del Direttore in data 11/12/2019 prot. 8475 inviata al Presidente ed ai consiglieri, agli 

atti d’ufficio; 
 
ATTESO CHE per l’anno 2019 si segue il vecchio sistema per il riconoscimento del premio in oggetto, 

in attesa dell’applicazione del nuovo metodo con la quantificazione degli obbiettivi; 
 
VISTA  la delibera n. 1/P dell'anno 2019 con la quale sono stati impegnati tutti gli oneri inerenti il 

costo del personale ivi compreso il premio di risultato dei dirigenti;  
 

UDITO  il Presidente che propone di riconoscere per il dirigente un compenso speciale pari ad un 
importo netto di € 10.000,00; 

 
ATTESO CHE la spesa è a carico del Consorzio; 
 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 22 del 23/01/2020), contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi;  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consorzio di Bonifica Tevere-Nera – Deliberazione n. 6 del 29/01/2020  

 

 

 

 

 
C O N S O R Z I O  D I  B O N I F I C A  T E V E R E  -  N E R A 

 
T E R N I  

______________ 

 

Registro dei verbali del Consiglio di Amministrazione 
  

A TERMINE dell’art. 23 dello Statuto consorziale vigente; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 
A maggioranza di voti, con il voto contrario del consigliere Moreno Montori; 

 
d e l i b e r a 

 
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

1. di autorizzare la corresponsione di un compenso speciale per l’anno 2019 pari alla somma 
netta di € 10.000,00 per il Direttore, Dr.ssa Carla Pagliari, ad interim capo settore legale come 
meglio descritto nelle premesse, in applicazione dell’art. 30 del vigente Contratto Collettivo 
Nazionale di lavoro per i dirigenti dei Consorzi di bonifica, da corrispondere con la mensilità di 
Febbraio c.a., come per i dipendenti. 

 
Letto, confermato e sottoscritto, 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
F.to DR. MASSIMO MANNI  F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 15 giorni 
consecutivi dal 30/01/2020 al 13/02/2020 ai sensi della normativa vigente. 
 
Lì  30/01/2020  
 

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Proposta n. 22 del 23/01/2020         

 
OGGETTO: Corresponsione  di un compenso speciale al Direttore del Consorzio - art. 30 C.C.N.L. 
per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2019 
 

 
VISTO 

 
l’art. 30 del vigente Contratto Collettivo Nazione di Lavoro per i dirigenti dei Consorzi di bonifica ove è 
previsto che il Consorzio può annualmente attribuire al Dirigente un compenso speciale, tenuto conto 
del grado di intensità dell’attività da lui svolta; 
 

CONSIDERATI  
 
l’impegno e la dedizione al servizio del dirigente il cui grado di intensità è risultato particolarmente 
elevato anche a seguito delle mutate strategie operative e comunicative adottate dall'attuale CDA 
nell'anno 2019 quali ad esempio il mantenimento di relazioni con gli enti, con le istituzioni territoriali e 
nello specifico per i molteplici e costanti incontri con le associazioni di categoria presenti nel 
comprensorio consortile, la partecipazione alle trasmissioni televisive e radiofoniche; 
 
le sinergie e la condivisione di problematiche con Anbi e Snebi; 
  
il contributo allo svolgimento della VII edizione del Progetto Sorella Acqua, prezioso strumento di 
formazione ed informazione per far conoscere alle nuove generazioni il valore della risorsa acqua e le 
attività del Consorzio; 
 
il contributo organizzativo della VIII edizione della Settimana Nazionale della Bonifica, con 
l'organizzazione del Convegno presso la Camera di Commercio di Terni, intitolato “Acqua è… i 
consorzi di bonifica protagonisti dello sviluppo dei territori”; 
 
il contributo alla creazione del nuovo sito istituzionale; 
 
il contributo, anche in seno alle riunioni dell’ANBI Regionale, per la stesura del nuovo Statuto; 
 
la gestione del contenzioso del Consorzio; 
  
il miglioramento della percentuale di riscossione dei contributi con azioni capillari effettuate sugli 
elenchi dei contribuenti tramite molteplici attività; 
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la formazione e divisione dei due ruoli di contribuenza, Bonifica ed Irrigazione anno 2019, per uno 
snellimento burocratico ed al fine di evitare problematiche con i fruitori del servizio; 
 
la riduzione dell’anticipazione bancaria;   
 
l’aumento dell’esecuzione dei lavori in amministrazione diretta con una programmazione e 
organizzazione capillare sia dei sopralluoghi che dei lavori stessi con conseguente risparmio per 
l’Ente; 
 
la diminuzione delle spese di manutenzione dei canali e massima efficienza dell’attività irrigua, 
iniziata in anticipo e terminata in ritardo (marzo-ottobre 2019) con l’utilizzo di risorse interne 
adeguatamente somministrate in fase di assunzione tramite agenzie interinali; 
 
l’attività tesa all’ottenimento di alcuni finanziamenti tra i quali: fosso di Stroncone II stralcio, PSR, pista 
ciclabile Terni-Narni; 
 
i risparmi ottenuti su forniture di strumenti di lavoro  e servizi;  
 
vista la nota dell’11/12/2019 prot. n. 8475  con la quale il Direttore ha comunicato al cda che nel corso 
dell’anno 2019 ha adottato n. 113 Determine Dirigenziali;  
 
l'ulteriore incremento dei rapporti con gli istituti scolastici territoriali che si concretizzano in varie forme 
di collaborazioni quali l'adesione ai percorsi di alternanza scuola-lavoro; 
 
il presidio costante dell'attività consortile; 
 
il mantenimento ad interim del ruolo di Capo settore Legale; 
 

PRESO ATTO CHE 
 

la spesa è a carico del Consorzio; 
 

VISTA 
 
la delibera Presidenziale n. 43  del 27/12/2018 e la delibera di CdA n. 166 dell’11/12/2019 
concernenti la “Contrattazione Integrativa Aziendale - Accordo premio di risultato biennio 2018 e 
2019” con le quali si approvava la Contrattazione stessa ed il conseguimento degli obiettivi per l’anno 
2018 e 2019. 

 
Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il C.d.A. possa 
approvare con apposita deliberazione la presente proposta.   
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L’ISTRUTTORE: Donatello Di Nicola 

 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Corresponsione  di un compenso speciale al Direttore del Consorzio - art. 30 C.C.N.L. 
per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2019  

 

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 22 del 23/01/2020) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 27/01/2020 IL RESPONSABILE 

 F.to GIULIO FIORUCCI 

 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 22 del 23/01/2020) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e la copertura di spesa viene ricompresa nel provvedimento n. 1/p del 2020 
 
Terni, lì 30/01/2020 IL RESPONSABILE 

 F.to DANILO PERI 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 22 del 23/01/2020, esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
Terni, lì 28/01/2020 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 

 


