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D E L I B E R A  P R E S I D E N Z I A L E  

Reg. Gen. n. 55 del 10/07/2020 
Proposta n. 58 del 10/07/2020 

 
 
OGGETTO: Utilizzo di n. 5 operai di cui n. 2 con particolare specializzazione - escavatoristi - e n. 3 
operai comuni. Approvazione risultati indagine di mercato per la sottoscrizione di un contratto con 
Agenzia di somministrazione lavoro denominato - Staff Leasing - a tempo indeterminato con durata 
minima di due anni - Aggiudicazione  
 

 
IL PRESIDENTE  

 
 
ATTESO CHE il Consiglio di Amministrazione, con provvedimento n. 78 del 25 Giugno 2020, ha  

autorizzato una indagine di mercato tra le Agenzie di somministrazione lavoro del territorio 
per individuare la migliore offerta per il Consorzio, per la sottoscrizione di un contratto “Staff 
Leasing” per n. 5 operai con decorrenza rispettivamente 21 Luglio 2020 per n. 3 unità e 01 
Gennaio 2021 per 2 unità;  

 
CHE con il provvedimento sopra citato ha dato mandato al Presidente del Consorzio 

all’approvazione dei risultati dell’indagine di mercato e per la sottoscrizione del contratto 
con l’Agenzia di somministrazione lavoro che avrà prodotto l’offerta più conveniente per il 
Consorzio; 

  
VISTO   il verbale  di analisi delle offerte, redatto dagli uffici in data 10 Luglio 2020 prot. 6027, con il 

quale risulta che l’offerta più vantaggiosa per il Consorzio è quella presentata dall’Agenzia 
Umana spa di Terni; 

 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 58 del 10/07/2020) contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi; 
 
ATTESO CHE la spesa è a carico del Consorzio; 
 
VISTO  l’art. 26, comma 1), del vigente Statuto; 
 
ATTESO CHE non è possibile convocare con tempestività il Consiglio di Amministrazione; 
 
CHE  il presente provvedimento sarà sottoposto alla ratifica del Consiglio nella sua prima 

riunione; 

ORIGINALE    

 

 

 

 
C O N S O R Z I O  D I  B O N I F I C A  T E V E R E  -  N E R A 

 
T E R N I  

______________ 
 

Registro delle Deliberazioni del Presidente  

 



Consorzio di Bonifica Tevere-Nera – Deliberazione n. 55 del 10/07/2020  

 

 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 

d e l i b e r a 
 

le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

1)  di autorizzare la sottoscrizione dei contratti “staff leasing” a tempo indeterminato con durata 
minima di n. 2 anni con decorrenza rispettivamente dal 21 Luglio 2020 per n. 3 operai e di 
rinviare al mese di Dicembre 2020 l’eventuale sottoscrizione, a partire dal 1 Gennaio 2021, dei 
contratti per gli altri 2 operai in scadenza al 31/12/2020, con l’Agenzia Umana spa di Terni, Via 
Gaeta n. 8 C.F. xxxxxxxxxxxxxxxx e P.Iva xxxxxxxxxxxxxxxx.  

 
2) Il costo orario delle prestazioni degli operai somministrati ammonta rispettivamente, ad € 15,86 

– parametro contrattuale D115, comprensivo del margine aziendale iva compresa per i n. 3 
operai comuni ed € 17,51 – parametro contrattuale C127, comprensivo del margine aziendale 
iva compresa per i n. 2 operai con particolare specializzazione – escavatoristi. 

 
  3)  Per quanto attiene l’impegno di spesa si fa riferimento al provvedimento n. 1/p del 2020 in cui 

era stato inserito il finanziamento annuale. 
 

 

 
 
 

 
 

IL PRESIDENTE Consorzio di Bonifica Tevere-Nera, lì 
10/07/2020 
 

F.to DR. MASSIMO MANNI 

 
 
 

La presente delibera presidenziale è pubblicata all'albo pretorio on-line di questo Consorzio dal 
10/07/2020 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
 
Terni, 10/07/2020   IL DIRETTORE 
 F.to  DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 

(L.R. Umbria n.30/2004) 
 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
Proposta n. 58 del 10/07/2020         

 
 
 
OGGETTO: Utilizzo di n. 5 operai di cui n. 2 con particolare specializzazione - escavatoristi - e n. 3 
operai comuni. Approvazione risultati indagine di mercato per la sottoscrizione di un contratto con 
Agenzia di somministrazione lavoro denominato - Staff Leasing - a tempo indeterminato con durata 
minima di due anni - Aggiudicazione  
 
 
ATTESO CHE il Consiglio di Amministrazione, con provvedimento n. 78 del 25 Giugno 2020, ha  

autorizzato una indagine di mercato tra le Agenzie di somministrazione lavoro del territorio 
per individuare la migliore offerta per il Consorzio, per la sottoscrizione di un contratto “Staff 
Leasing” per n. 5 operai con decorrenza rispettivamente 21 Luglio 2020 per n. 3 unità ed 
eventualmente dal 01 Gennaio 2021 per le altre 2 unità;  

 
CHE con il provvedimento sopra citato ha dato mandato al Presidente del Consorzio 

all’approvazione dei risultati dell’indagine di mercato e per la sottoscrizione del contratto 
con l’Agenzia di somministrazione lavoro che avrà prodotto l’offerta più conveniente per il 
Consorzio; 

  
VISTO   il verbale  di analisi delle offerte, redatto dagli uffici in data 10 Luglio 2020 prot. 6027, con il 

quale risulta che l’offerta più vantaggiosa per il Consorzio è quella presentata dall?Agenzia 
Umana spa di Terni; 

 
 

Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il Presidente possa 
approvare con apposita Deliberazione la presente proposta.   
 
L’ISTRUTTORE /RUP/CAPO SETTORE: RAG. DANILO PERI 

 
 
 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Utilizzo di n. 5 operai di cui n. 2 con particolare specializzazione - escavatoristi - e n. 3 
operai comuni. Approvazione risultati indagine di mercato per la sottoscrizione di un contratto con 
Agenzia di somministrazione lavoro denominato - Staff Leasing - a tempo indeterminato con durata 
minima di due anni - Aggiudicazione   

 

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 58 del 10/07/2020) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 10/07/2020 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. DANILO PERI 
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 58 del 10/07/2020) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si attesta che l’impegno di spesa è ricompreso nel 
provvedimento 1/P del 2020.  
 
 
 
Terni, lì 10/07/2020 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. DANILO PERI 

 
 
  

 
PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 58 del 10/07/2020, esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
 
Terni, lì 10/07/2020 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 


