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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE   N. 179    

 
 
OGGETTO: Ricorso dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx /Consorzio di Bonifica Tevere Nera dinanzi al 
Tribunale di Terni, Sezione Lavoro, R.G. 565 del 2018. Ordinanza n. 3212/2019 del 07-12-2019. 
Reintegra al lavoro del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx e versamento di quanto stabilito. 
 
 
 
L’anno 2019 il giorno 30 del mese di DICEMBRE alle ore 15:00, in seconda convocazione, a 
seguito di appositi inviti diramati dal Presidente con e-mail in data 06/12/2019 Prot. n. 8413, si è 
riunito il Consiglio di Amministrazione.    
 
 
Risultano:    
   

  Presente/Assente 

DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente 

MATTEUCCI ORTENZIO Vice Presidente del C.d.A Presente 

MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente 

CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Presente 

TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente 

REGIONE LAZIO 
PRESIDENTE GIUNTA O 
SUO DELEGATO 

Componente del C.d.A Assente 

 
 
Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza DR. MASSIMO MANNI nella 
sua qualità di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio 
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consorzio di Bonifica Tevere-Nera – Deliberazione n. 179 del 30/12/2019  

 

 

 

 

 
C O N S O R Z I O  D I  B O N I F I C A  T E V E R E  -  N E R A 

 
T E R N I  

______________ 

 

Registro dei verbali del Consiglio di Amministrazione 
  

OGGETTO: Ricorso dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx /Consorzio di Bonifica Tevere Nera dinanzi al 
Tribunale di Terni, Sezione Lavoro, R.G. 565 del 2018. Ordinanza n. 3212/2019 del 07-12-2019. 
Reintegra al lavoro del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx e versamento di quanto stabilito 
nell’ordinanza. 

 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 
 
VISTO  il ricorso dinanzi al Tribunale di Terni, Sezione Lavoro, R.G. 565/2018, acquisito con prot. 

consortile n. 7311-A del 17/09/2018, del sig. Claudio Ba xxxxxxxxxxxxxxxx tini contro il 
Consorzio di Bonifica Tevere-Nera in persona del suo Legale Rappresentante p.t.; 

 
VISTA  l’Ordinanza del Tribunale Ordinario di Terni, Sezione Civile, Settore Lavoro n. 3212 del 07-

12-2019;  
 
ATTESO CHE il dipendente dovrà essere reintegrato nel posto di lavoro e nelle mansioni in 

precedenza occupate, nei termini e condizioni dell’Ordinanza; 
 
CHE  si dovrà provvedere al pagamento dell’indennità risarcitoria pari a 12 mensilità, oltre 

rivalutazione monetaria ed interessi legali, calcolate sulla base dell’ultima retribuzione 
globale maturata dalla data del licenziamento alla data di reintegra come appresso 
specificato: 

  
 ultima retribuzione spettante € 3.830,26 lorde, per 12 mensilità = € 45.963,12 
 interessi e rivalutazione monetaria decorrenti da 14 Dicembre 2017 = € 1.033,51 
  
CHE  si dovrà provvedere al versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali dalla data del 

licenziamento alla reintegra calcolati in € 17.070,70; 
 
CHE  si dovrà provvedere al pagamento delle spese di lite, quantificate in complessivi € 3.500,00 

oltre spese forfettarie, Iva e CAP come per legge, da corrispondere ai procuratori del Sig. 
xxxxxxxxxxxxxxxx per complessivi € 5.106,92;      

 
CHE  si dovrà provvedere al pagamento delle spese per la consulenza informatica delle quali si è 

in attesa della quantificazione; 
 
CHE  si rende necessario conferire mandato al Presidente per la definizione delle attività per le 

quali al momento non è possibile una quantificazione;  
 
CHE il suddetto provvedimento giudiziale di reintegra viene eseguito ai soli fini di evitare una 

procedura esecutiva in danno e che lo stesso dovrà essere impugnato nei termini di legge 
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ai fini della sua integrale riforma e conseguente ripetizione degli importi che oggi l’Ente è 
tenuto a versare; 

 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 201 del 19/12/2019), contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi;  
 
A TERMINE dell’art. 23 dello Statuto consorziale vigente; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 
All'unanimità di voti 

 
d e l i b e r a 

 
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
 di prendere atto che il dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx dovrà essere reintegrato nel posto di 

lavoro e nelle mansioni in precedenza occupate, nei termini e condizioni dell’Ordinanza del 
Tribunale Ordinario di Terni, Sezione Civile, Settore Lavoro n. 3212 del 07-12-2019; 

 
 di provvedere al pagamento al dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx dell’indennità risarcitoria pari a 12 

mensilità, oltre rivalutazione monetaria ed interessi legali, calcolati sulla base dell’ultima 
retribuzione globale maturata dal licenziatario alla reintegra, come appresso specificato: 

       ultima retribuzione spettante € 3.830,26 lorde, per 12 mensilità = € 45.963,12 
       interessi e rivalutazione monetaria decorrenti da 14 Dicembre 2017 € 1.033,51 

 
 di provvedere al versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali per il dipendente 

xxxxxxxxxxxxxxxx dalla data del licenziamento alla data di reintegra calcolati in € 17.070,70; 
 
 di provvedere al pagamento delle spese di lite, quantificate in complessivi € 3.500,00 oltre 

spese forfettarie, Iva e CAP come per legge, da corrispondere ai procuratori del Sig. 
xxxxxxxxxxxxxxxx per complessivi € 5.106,92;  

     
 di provvedere al pagamento delle spese di consulenza informatica dietro presentazione della 

relativa parcella professionale; 
 
 di conferire mandato al Presidente per la definizione delle attività per le quali al momento non è 

possibile una quantificazione;  
 
 di rinviare l’impegno di spesa all’esercizio 2020 che avrà le necessarie disponibilità.  
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Letto, confermato e sottoscritto, 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
F.to DR. MASSIMO MANNI  F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 15 giorni 
consecutivi dal 31/12/2019 al 14/01/2020 ai sensi della normativa vigente. 
 
Lì  15/01/2020  
 

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Proposta n. 201 del 19/12/2019         

 
 
 
OGGETTO: Ricorso dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx /Consorzio di Bonifica Tevere Nera dinanzi al 
Tribunale di Terni, Sezione Lavoro, R.G. 565 del 2018. Ordinanza n. 3212/2019 del 07-12-2019. 
Reintegra al lavoro del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx e versamento di quanto stabilito. 
 

 
VISTO 

 
il ricorso dinanzi al Tribunale di Terni, Sezione Lavoro, R.G. 565/2018, acquisito con prot. consortile 
n. 7311-A del 17/09/2018, del sig. xxxxxxxxxxxxxxxx contro il Consorzio di Bonifica Tevere-Nera in 
persona del suo Legale Rappresentante p.t.; 

 
l’Ordinanza del Tribunale Ordinario di Terni, Sezione Civile, Settore Lavoro n. 3212 del 07-12-2019; 
 
 

CONSIDERATO CHE 
 
il dipendente dovrà essere reintegrato nel posto di lavoro e nelle mansioni in precedenza occupate, 
nei termini dell’esecutività dell’Ordinanza; 
 
 

PRESO ATTO CHE 
 
si dovrà provvedere alla quantificazione ed al pagamento dell’indennità risarcitoria pari a 12 
mensilità, oltre rivalutazione monetaria ed interessi legali, calcolate sulla base dell’ultima 
retribuzione globale maturata dal licenziatario alla reintegra; 
 
si dovrà provvedere alla quantificazione ed al versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali 
dalla data del licenziamento alla reintegra; 
 
si dovranno rimborsare al dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx le spese di lite, quantificate in complessivi € 
3.500,00 oltre spese forfettarie, Iva e CAP come per legge, da corrispondere ai procuratori; 
 
si resta in attesa dell’invio delle spese di consulenza informatica per provvedere al pagamento delle 
stesse; 
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si rende necessario dare mandato al Presidente per la definizione delle attività per le quali al 
momento non è possibile una quantificazione;   

 
Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il C.d.A. possa 
approvare con apposita deliberazione la presente proposta.   
 

L’ISTRUTTORE: Donatello Di Nicola 

 
 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Ricorso dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx/Consorzio di Bonifica Tevere Nera dinanzi al 
Tribunale di Terni, Sezione Lavoro, R.G. 565 del 2018. Ordinanza n. 3212/2019 del 07-12-2019. 
Reintegra al lavoro del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx e versamento di quanto stabilito.  

 

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 201 del 19/12/2019) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
 
Terni, lì 19/12/2019 IL RESPONSABILE 

 F.to DONATELLO DI NICOLA 

 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 201 del 19/12/2019) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si rinvia l’impegno di spesa al bilancio di previsione 
dell’esercizio 2020 che avrà le necessarie disponibilità. 

 
 
Terni, lì 20/12/2019 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. DANILO PERI 
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PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 201 del 19/12/2019, esprime 
parere FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
 
Terni, lì 31/12/19 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 
 

 
 

 
 


