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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE   N. 110    

 
 
OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx. Irrogazione sanzione disciplinare a seguito di 
contestazione di addebito prot. n. 6112 del 14-07-2020, ex art. 52 del CCNL 
 
 
 
L’anno 2020 il giorno 04 del mese di AGOSTO alle ore 18:00, in seconda convocazione, a 
seguito di appositi inviti diramati dal Presidente con e-mail in data 30/07/2020 Prot. n. 6533, si è 
riunito il Consiglio di Amministrazione.    
 
 
Risultano:    
   

  Presente/Assente 

DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente 

MATTEUCCI ORTENZIO Vice Presidente del C.d.A Presente 

MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente 

CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Assente 

TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente 

REGIONE LAZIO 
PRESIDENTE GIUNTA O 
SUO DELEGATO 

Componente del C.d.A Assente 

 
 
Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza DR. MASSIMO MANNI nella 
sua qualità di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio 
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx. Irrogazione sanzione disciplinare a seguito di 
contestazione di addebito prot. n. 6112 del 14-07-2020, ex art. 52 del CCNL 

 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 

 
VISTA   la lettera di “contestazione addebito ex art. 52 del CCNL” prot. consortile n. 6112-P del 

14/07/2020, inoltrata al dipendente a mezzo pec in pari data e tramite raccomandata con 
avviso di ricevimento in data 15/07/2020 e ricevuta in data 20/07/2020,  avente ad oggetto la 
presenza dello stesso dipendente in data 09/07/2020, in costanza di malattia, protrattasi 
nella fascia di reperibilità in cui può essere effettuato il controllo dal medico dell'Inps, presso 
il Tribunale di Terni nell’udienza fissata alle ore 16,00 per il procedimento RG n. 320/2016;  

 
VISTA  la nota di risposta del dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx alla contestazione di addebito sopra 

citata, acquisita al protocollo dell’Ente con il n. 6407-A in data 24/07/2020; 
 
RAVVISATA gravità dell’episodio verificatosi in quanto il comportamento del dipendente, oltre a 

costituire violazione dei generali obblighi di correttezza e buona fede che devono 
contraddistinguere il rapporto di lavoro, costituisce altresì palese violazione delle disposizioni 
di cui al comportamento che il lavoratore deve tenere durante il periodo di malattia; 

 
ATTESO CHE il Consorzio non può accogliere le motivazioni proposte dal dipendente Claudio Batini 

che non sono atte a giustificare i fatti oggetto di contestazione di addebito; 
 
CHE  per quanto sopra si ritiene opportuno applicare il dettato dell'art. 55 comma 1) lett. i) del 

CCNL  dei dipendenti dei consorzi di bonifica; 
 
RITENUTO PERTANTO OPPORTUNO applicare la sanzione della sospensione dal servizio per 

giorni “tre”; 
 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 129 del 30/07/2020 ), contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi;  
 
A TERMINE dell’art. 23 dello Statuto consorziale vigente; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 
A Maggioranza di voti, con il voto contrario del consigliere Montori Moreno 
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d e l i b e r a 
 

le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

1)  di applicare il dettato dell'art. 55 comma 1) lett. i) del CCNL dei dipendenti dai Consorzi di 
bonifica e miglioramento fondiario;  

 
2)  di applicare la sanzione della sospensione dal servizio per giorni tre, la cui data di materiale 

esecuzione sarà comunicata a tempo debito. 

 
 

Letto, confermato e sottoscritto, 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
F.to DR. MASSIMO MANNI  F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 15 giorni 
consecutivi dal 05/08/2020 al 19/08/2020 ai sensi della normativa vigente. 
 
Lì  05/08/2020  
 

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Proposta n. 129 del 30/07/2020         

 
 
 
OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx. Irrogazione sanzione disciplinare a seguito di 
contestazione di addebito prot. n. 6112 del 14-07-2020, ex art. 52 del CCNL 
 

 
VISTA 

 
la lettera di “contestazione addebito ex art. 52 del CCNL” prot. consortile n. 6112-P del 14/07/2020 
(agli atti dell’Ente), inoltrata al dipendente a mezzo pec in pari data e tramite raccomandata con 
avviso di ricevimento in data 15/07/2020 e ricevuta in data 20/07/2020, avente ad oggetto la presenza 
dello stesso dipendente in data 09/07/2020, in costanza di malattia, protrattasi nella fascia di 
reperibilità in cui può essere effettuato il controllo dal medico dell'Inps, presso il Tribunale di Terni 
nell’udienza fissata alle ore 16,00 per il procedimento RG n. 320/2016; 
 

CONSIDERATO CHE 
 
l’episodio verificatosi riveste carattere di indubbia gravità in quanto il comportamento del dipendente, 
oltre a costituire violazione dei generali obblighi di correttezza e buona fede che devono 
contraddistinguere il rapporto di lavoro, costituisce altresì palese violazione delle disposizioni di cui al 
comportamento che il lavoratore deve tenere durante il periodo di malattia;   
 

PRESO ATTO CHE 
 
con nota acquisita al protocollo dell’Ente con il n. 6407-A in data 24/07/2020 il dipendente Claudio 
Batini adduceva le proprie deduzioni e discolpe alla contestazione di addebito sopra citata;  
 
le motivazioni proposte dal dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx non sono accoglibili in quanto non sono atte 
a giustificare  i fatti oggetto di contestazione di addebito; 
 

VISTO 
 

la necessarietà da parte del Consorzio, in mancanza di accoglimento delle motivazioni proposte dal 
dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx, di applicare il dettato dell'art. 55 comma 1) lett. i) del CCNL dei 
dipendenti dai Consorzi di bonifica e miglioramento fondiario, comminando una sospensione dal 
servizio sino a tre giorni; 
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Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il C.d.A. possa 
approvare con apposita deliberazione la presente proposta.   
 

L’ISTRUTTORE: Donatello Di Nicola 

 
 

 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxxxxx. Irrogazione sanzione disciplinare a seguito di 
contestazione di addebito prot. n. 6112 del 14-07-2020, ex art. 52 del CCNL  

 

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 129 del 30/07/2020) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 31/07/2020 IL RESPONSABILE 

 F.to DONATELLO DI NICOLA 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 129 del 30/07/2020) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si attesta che il presente provvedimento non 
comporta impegni di spesa a carico del bilancio dell’Ente 

 
 
Terni, lì 05/08/2020 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG. DANILO PERI 
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PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 129 del 30/07/2020, esprime 
parere FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
 
Terni, lì 04/08/2020 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 
 

 
 

 
 
 


