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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE N. 83

OGGETTO: Utilizzo di Agenzia di somministrazione di lavoro temporaneo di n.1 unita di personale
con qualifica di operaio con particolare specializzazione - escavatorista e n.1 unita di personale con
qualifica di operaio comune - proroga del contratto per ulteriori due mesi con decorrenza 5 Agosto e
termine 4 Ottobre 2019.

L’anno 2019 il giorno 31 del mese di LUGLIO alle ore 17:30, in seconda convocazione, a seguito
di appositi inviti diramati dal Presidente con e-mail in data 26/07/2019 Prot. n. 5590, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione.

Risultano:

Presente/Assente
DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente
MATTEUCCI ORTENZIO Vice Presidente del C.d.A Presente
MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente
CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Assente
TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente
REGIONE LAZIO Componente del C.d.A Presente
PRESIDENTE GIUNTA O
SUO DELEGATO

Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI

Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza DR. MASSIMO MANNI nella
sua qualita di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione:
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OGGETTO: Utilizzo di Agenzia di somministrazione di lavoro temporaneo di n.1 unita di personale
con qualifica di operaio con particolare specializzazione - escavatorista e n.1 unita di personale con
qualifica di operaio comune - proroga del contratto per ulteriori due mesi con decorrenza 5 Agosto e
termine 4 Ottobre 2019.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il provvedimento n. 4 del 04/01/2019, con il quale € stata autorizzata la fornitura, mediane

Agenzia di somministrazione di lavoro, di n. 1 operaio con particolare specializzazione -
Escavatorista - e n. 1 operaio comune. Durata del contratto n. sei mesi con decorrenza 5
Febbraio 2019 e termine il 04 Agosto 2019;

PRESO ATTO CHE [Ioperaio comune ha presentato la lettera di dimissioni all’Agenziapiu srl di

VISTA

VISTI

VISTA

CHE

CHE

CHE

Terni, precisando che il suo ultimo giorno di lavoro ¢ stato il 30 Aprile u.s.;

la Determina Dirigenziale n. 30 del 14 Maggio 2019 con la quale & stato individuato
'operaio comune in sostituzione del dimissionario, che ha sottoscritto il contratto con
decorrenza 22 Maggio 2019 e termine il 04 Agosto 2019;

gli accordi di programma stipulati € in corso di perfezionamento con i Comuni del
comprensorio, nei quali sono tra I'altro previsti interventi con mezzi e personale consortili;

la relazione prodotta dallArea Tecnica del Consorzio, nella quale sono evidenziati gli
interventi da eseguirsi fino a tutto il mese di Giugno 2020, agli atti d’ufficio;

gli operai forniti dal’Agenziapiu di Terni, Sig. Ruco Mirko e Bartolucci Moreno hanno
dimostrato di avere le capacita occorrenti per I'utilizzo nella struttura consortile, oltre al
positivo inserimento con i colleghi gia in forza;

il Consorzio ha fatto richiesta, alla Giunta Regionale del’lUmbria, di poter provvedere
all'assunzione diretta, senza utilizzo di Agenzia di somministrazione lavoro, di n. 2 operai,
al fine di limitare i costi; la Regione dellUmbria ha chiesto la documentazione prevista
dall'art.67 della L.R.U. 18/2011 e rispondera in merito alla richiesta effettuata

per quanto sopra citato e per ottemperare agli impegni presi nei confronti dei contribuenti e
delle istituzioni per i lavori nel comprensorio, si rende necessario prorogare il contratto in
argomento per n. due mesi dal 05 Agosto al 04 Ottobre 2019;

ATTESO CHE Ila spesa & a carico del Consorzio;
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VISTO il documento istruttorio sotto riportato (n. 113 del 16/07/2019 ), contenente i pareri in ordine
alla Regolarita Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi;

A TERMINE dell’art. 20 dello Statuto consorziale vigente;
CON l'assistenza del Direttore del’Ente;
All’'unanimita di voti;
delibera
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. di prorogare il contratto sottoscritto con I'Agenzia piu di Terni, per n. due mesi dal 05 Agosto
al 04 Ottobre 2019, relativamente al lavoro somministrato degli operai Ruco Mirko —
escavatorista e Bartolucci Moreno — operaio comune;

2. per quanto attiene I'imputazione della spesa si fa riferimento al provvedimento 1/P del 2019;

3. di effettuare la pubblicazione del presente deliberato con la procedura di urgenza di cui
all'art. 37 del vigente statuto del Consorzio, considerato che I'argomento riveste i caratteri
dellurgenza come indicato all’art. 23, comma 3, dello statuto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto,

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to DR. MASSIMO MANNI F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata al’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 1
giorno dal 01/08/2019 al 01/08/2019 ai sensi della normativa vigente.

Li 02/08/2019

IL DIRETTORE
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA
(L.R. Umbria n.30/2004)

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
Proposta n. 113 del 16/07/2019

OGGETTO: Utilizzo di Agenzia di somministrazione di lavoro temporaneo di n.1 unita di personale
con qualifica di operaio con particolare specializzazione - escavatorista e n.1 unita' di personale con
qualifica di operaio comune - proroga del contratto di ulteriori due mesi con decorrenza 05 Agosto e
termine 04 Ottobre 2019.

VISTO
il provvedimento n. 4 del 04/01/2019, con il quale & stata autorizzata la fornitura, mediane Agenzia
di somministrazione di lavoro, di n. 1 operaio con particolare specializzazione - Escavatorista - e n.

1 operaio comune. Durata del contratto n. sei mesi con decorrenza 5 Febbraio 2019 e termine il 04
Agosto 2019;

PRESO ATTO CHE

I'operaio comune ha presentato la lettera di dimissioni al’Agenziapiu srl di Terni, precisando che il
suo ultimo giorno di lavoro € stato il 30 Aprile u.s.;

VISTA/I
la Determina Dirigenziale n. 30 del 14 Maggio 2019 con la quale & stato individuato I'operaio
comune in sostituzione del dimissionario, che ha sottoscritto il contratto con decorrenza 22 Maggio
2019 e termine il 04 Agosto 2019;

gli accordi di programma stipulati e in corso di perfezionamento con i Comuni del comprensorio, nei
quali sono tra I'altro previsti interventi con mezzi e personale consortili;

la relazione prodotta dall’Area Tecnica del Consorzio, nella quale sono evidenziati gli interventi da
eseguirsi fino a tutto il mese di Giugno 2020, agli atti d'ufficio;

CONSIDERATO CHE
gli operai forniti dall’Agenziapiu di Terni, Sig. Ruco Mirko e Bartolucci Moreno hanno dimostrato di

avere le capacita occorrenti per I'utilizzo nella struttura consortile, oltre al positivo inserimento con i
colleghi gia in forza;
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il Consorzio ha fatto richiesta, alla Giunta Regionale del’Umbria, di poter provvedere all’assunzione
diretta, senza utilizzo di Agenzia di somministrazione lavoro, di n. 2 operai, al fine di limitare i costi;
la Regione del’lUmbria ha chiesto la documentazione prevista dall’art.67 della L.R.U. 18/2011 e
rispondera in merito alla richiesta effettuata

per quanto sopra citato e per ottemperare agli impegni presi nei confronti dei contribuenti e delle
istituzioni per i lavori nel comprensorio, si rende necessario prorogare il contratto in argomento per
n. 2 mesi dal 05 Agosto 2019 al 04 Ottobre 2019;

Tutto cid premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il C.d.A. possa
approvare con apposita deliberazione la presente proposta.

L'ISTRUTTORE /RUP/CAPO SETTORE: RAG. DANILO PERI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

OGGETTO: Utilizzo di Agenzia di somministrazione di lavoro temporaneo di n.1 unitd di personale
con qualifica di operaio con particolare specializzazione - escavatorista e n.1 unita di personale con
qualifica di operaio comune - proroga del contratto di ulteriori 6 mesi con decorrenza 05 Agosto 2019
e termine 04 Febbraio 2020

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Vista la proposta in oggetto (n. 113 del 16/07/2019) si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita Tecnica della stessa.

Terni, Ii 16/07/2019 IL RESPONSABILE
F.to RAG. DANILO PERI
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E
COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilita approvato con DGR Umbria n. 510
del 07-02-1994;

Vista la proposta in oggetto (n. 113 del 16/07/2019) si esprime parere favorevole in ordine alla

regolarita contabile e copertura di spesa, e si attesta che la spesa & ricompresa nel provvedimento
1/P/2019

Terni, Ii 16/07/2019 IL RESPONSABILE
F.to RAG. DANILO PERI

PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 113 del 30/07/2019, esprime
parere FAVOREVOLE in ordine alla Regolarita Amministrativa della stessa.

Terni, Ii 01/08/2019 IL DIRETTORE
F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI
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