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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE   N. 118    

 
 
OGGETTO: Sottoscrizione convenzione per percorso formativo alternanza scuola-lavoro, anno 
scolastico 2017_2018, con l'Istituto di Istruzione Superiore "Ciuffelli-Einaudi" di Todi - n. 1 studente  
cl. IV sez. B GAT.   
 
 
 
L’anno 2018 il giorno 30 del mese di MAGGIO alle ore 17:30, in seconda convocazione, a seguito 
di appositi inviti diramati dal Presidente con e-mail in data 25/05/2018 Prot. n. 4663, si è riunito con 
urgenza il Consiglio di Amministrazione.    
 
 
Risultano:    
   

  Presente/Assente 

DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente 

MATTEUCCI ORTENZIO Vice Presidente del C.d.A Presente 

MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente 

CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Assente 

TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente 

SILVERI PAOLO Componente del C.d.A Assente 

BERNARDINI ANACLETO Componente del C.d.A Assente 

REGIONE LAZIO 
PRESIDENTE GIUNTA O 
SUO DELEGATO 

Componente del C.d.A Assente 

 
 
Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza DR. MASSIMO MANNI nella 
sua qualità di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio 
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Sottoscrizione convenzione per percorso formativo alternanza scuola-lavoro, anno 
scolastico 2017_2018, con l'Istituto di Istruzione Superiore "Ciuffelli-Einaudi" di Todi - n. 1 studente  
cl. IV sez. B GAT.   

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTA  la richiesta di collaborazione per effettuare un tirocinio, denominato percorso formativo 
alternanza scuola-lavoro (art. 4 della Legge 28 marzo 2003, n. 53) - inviata dall’Istituto di 
Istruzione Superiore "Ciuffelli-Einaudi"  di Todi, in data 22/05/2018 (acquisita al protocollo 
consortile n. 4620-A in data 24/05/2018 - volto ad accogliere n. 1 studente della classe 4° 
sez. B GAT; 

 
RAVVISATA LA NECESSITA’ di approvare nel più breve tempo possibile il tirocinio in 

considerazione della richiesta di poterlo effettuare nel periodo dal 04 al 16 giugno e, 
successivamente, dal 3 al 22 settembre, per un totale di 150 ore;   

 
CONSIDERATO CHE anche per l’anno scolastico 2016/2017 è già stata sottoscritta con l’Istituto 

sopradetto e per il medesimo studente una convenzione relativa al percorso formativo 
alternanza scuola-lavoro;  

 
ATTESO CHE il tirocinio sarà disciplinato da apposita convenzione redatta sul modello dell’allegato 

c) alla "Guida Operativa per la Scuola" del M.I.U.R.;  
 
CONSIDERATO ALTRESI’ che il Consorzio già da diversi anni ha instaurato rapporti di 

collaborazione con scuole e università presenti sul territorio; 
 
TENUTO CONTO CHE la formazione e l’orientamento, soprattutto per gli studenti delle scuole 

superiori, sono essenziali per la crescita culturale e professionale; 
 
ATTESO CHE i periodi dei tirocini formativi, il monte ore ed il numero dei ragazzi tirocinanti saranno 

effettivamente definiti in sede di sottoscrizione definitiva delle convenzioni medesime; 
 
CONSIDERATO CHE il rapporto tirocinante-azienda/ente: 

-  non si configura come rapporto di lavoro, ma come proseguimento dell’attività formativa, 
-  l’attività dei tirocinanti in azienda sarà articolata in modo da consentire la partecipazione 

alla vita aziendale, nei suoi diversi aspetti, 
-  il compito di assistenza ai tirocinanti è affidato al personale dipendente ed in particolare 

al tutor aziendale, 
-  gli Istituti Scolastici provvedono ad inviare comunicazione, all’Inail ed all’Ufficio 

Provinciale del Lavoro, di avvio dell’attività indicanti i nominativi dei tirocinanti e delle 
aziende/enti, 

-  i tirocinanti sono coperti da apposita polizza assicurativa stipulata dall’Istituto di 
appartenenza; 
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CONSIDERATO ALTRESI' CHE per ciascun tirocinante viene predisposto un progetto formativo e 

di orientamento contenente: 
a) nominativo del tirocinante, 
b) nominativi del tutor aziendale e del responsabile aziendale, 
c) obiettivi e modalità di svolgimento del tirocinio, con l’indicazione dei tempi di presenza in 

azienda, 
d) le strutture aziendali presso cui si svolge il tirocinio, 
e) estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilità civile; 

 
ATTESO CHE l’attività non comporta impegno spesa a carico del Consorzio; 

CONSIDERATO CHE è stato acquisito il parere favorevole “di tipo tecnico” del geom. Giulio Fiorucci 
nella sua qualità di Vice Capo Settore; 

CHE  è stato acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile ed alla copertura di 
spesa del Rag. Danilo Peri nella sua qualità di Capo Settore; 

CHE  è stato acquisito il parere favorevole degli aspetti tecnici, di regolarità contabile e copertura di 
spesa, nonché della regolarità amministrativa della Dr.ssa Carla Pagliari nella qualità di 
Direttore;  

 
A TERMINI dell’art. 20 dello Statuto consorziale vigente; 

 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 

 
All’unanimità di voti; 

 
d e l i b e r a 

 
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
1)  di approvare l'adesione del Consorzio di Bonifica Tevere-Nera alla realizzazione  del percorso 

formativo alternanza scuola-lavoro, proposto dall’Istituto di Istruzione Superiore "Ciuffelli-
Einaudi" di Todi, per accogliere  n. 1 studente  della classe 4° sez. B GAT,  previa 
sottoscrizione  di  apposita convenzione tra le parti; 

 
2) di autorizzare il Presidente del Consorzio ad espletare tutti gli atti necessari per dare 

compimento alle attività in oggetto da affidare ed in particolare a stipulare la convenzione con 
l’Istituto di Istruzione Superiore "Ciuffelli-Einaudi" di Todi per il tirocinio formativo in argomento; 
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3) di effettuare la pubblicazione del presente deliberato con la procedura di urgenza di cui all’art. 

37 del vigente statuto del Consorzio, considerato che l’argomento riveste i caratteri 
dell’urgenza come indicato all’art. 23, comma 3, dello statuto stesso. 

 
DDN 2018_137 

    
 
Letto, confermato e sottoscritto, 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
F.to DR. MASSIMO MANNI  F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 1 
giorno  il 31/05/2018 ai sensi della normativa vigente. 
 
Lì  01/06/2018  
 

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 

 
 

 


