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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione ORIGINALE N. 350

OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxx- Recepimento parere Commissione istituita ai sensi dell'art.
60 CCNL e applicazione del dispositivo della lett. ¢) stessa norma.

L’anno 2017 il giorno 28 del mese di NOVEMBRE alle ore 19:30, in seconda convocazione, a
seguito di appositi inviti diramati dal Presidente con e-mail e Raccomandata 1 al Consigliere
Moreno Montori, in data 23/11/2017 Prot. n. 6760, si € riunito il Consiglio di Amministrazione.

Risultano:

Presente/Assente
DR. MANNI MASSIMO Presidente del C.d.A Presente
MATTEUCCI ORTENZIO Vice Presidente del C.d.A Presente
MONTORI MORENO Componente del C.d.A Presente
CIARDO GIOVANNI Componente del C.d.A Presente
TAMBURINI SERGIO Componente del C.d.A Presente
SILVERI PAOLO Componente del C.d.A Assente
BERNARDINI ANACLETO Componente del C.d.A Presente
REGIONE LAZIO Componente del C.d.A Assente
PRESIDENTE GIUNTA O
SUO DELEGATO

Assiste il Presidente, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI

Constatato il numero legale degli intervenuti assume la presidenza il DR. MASSIMO MANNI nella
sua qualita di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’'ordine del giorno e su questi il Consiglio
di Amministrazione adotta la seguente deliberazione:
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OGGETTO: Dipendente xxxxxxxxxxxxx — Recepimento del parere della Commissione costituita ai
sensi dell'art. 60 C.C.N.L. ed applicazione del dispositivo della lettera c) stessa norma.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la delibera di CdA n. 263 del 13/09/2017;

VISTE le richieste del Consorzio effettuate al rappresentante sindacale del lavoratore, al
rappresentante designato dal Consorzio stesso ed all’Assessorato al Lavoro della Regione
Umbria, prott.lli nn. 6135-P, 6134-P e 6136-P del 13/10/2017 e le relative accettazioni
acquisite con prott.lli consortili nn. 6142-A del 16/10/2017, 6217-A del 20/10/2017 e 6361-A
del 27/10/2017, documenti tutti agli atti del’Ente;

ATTESO CHE la Commissione si € riunita il giorno 07/11/2017 e, per una seconda volta, il giorno
14/11/2017, fornendo il parere richiesto dal’Ente, poi acquisito con prot. n. 6622-A del
15/11/2017, agli atti del Consorzio;

VISTO il parere della Commissione, con espressione di voto a maggioranza, che, pur non essendo
vincolante, & positivo rispetto alla sanzione disciplinare del licenziamento in tronco, in
applicazione dell’art. 60, lett. c) del C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di
Miglioramento Fondiario, nei confronti del dipendente Claudio Batini;

TENUTO altresi conto di quanto evidenziato nella delibera sopra citata n. 263 del 13/09/2017 e
ritenendo applicabile il disposto dell'art. 60 lett. ¢) del C.C.N.L. che recita come segue:“per
atti che rivelino mancanza del senso del’onore o del senso morale e che arrechino grave
pregiudizio al prestigio del Consorzio”;

ATTESO quanto sopra e ritenendo opportuno dar corso al licenziamento previsto dall'art. 60, c. 1), lett.
c) C.C.N.L. con specificazione che si proceda alla notificazione del provvedimento al
lavoratore al rientro dello stesso dal periodo di malattia ovvero alla maturazione del periodo di
comporto;

VISTA altresi l'imminente scadenza del certificato medico prodotto dal dipendente in parola,
tempistica tale da giustificare I'urgenza del provvedimento;

CONSIDERATO CHE ¢ stato acquisito il parere favorevole “di tipo tecnico” del dipendente Francesco
Colasanti nella sua qualita di vice Capo Settore Legale;
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CHE e stato acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ed alla copertura di
spesa del Rag Danilo Peri nella sua qualita di Capo Settore Bilancio;

CHE e stato acquisito il parere favorevole degli aspetti tecnici, di regolarita contabile e copertura di
spesa, nonché della regolarita amministrativa della dr.ssa Carla Pagliari nella qualita di
Direttore;

A TERMINI dell’art. 20 dello Statuto consorziale vigente;

CON lassistenza del Direttore del’Ente;

A maggioranza di voti, con il voto contrario del consigliere Moreno Montori;

delibera

le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1) di procedere al licenziamento in tronco, in applicazione dell’art. 60, lett. ¢) del C.C.N.L. dei
dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, nei confronti del dipendente
XXXXXXXXXXXXX, con notificazione del provvedimento al lavoratore al rientro dello stesso dal
periodo di malattia ovvero alla maturazione del periodo di comporto.

2) di effettuare la pubblicazione del presente deliberato con la procedura di urgenza di cui

all'art. 37 del vigente statuto del Consorzio, considerato che I'argomento riveste i caratteri
dell'urgenza come indicato all’art. 23, comma 3, dello statuto stesso.

2017_370

Letto, confermato e sottoscritto,

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to DR. MASSIMO MANNI F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio di questo
Consorzio per 1 giorno il 29/11/2017 ai sensi della normativa vigente.

Li 30/11/2017

IL DIRETTORE
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI
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